201713 )
Angyalok Kertje Gordgkatolikus Ovoda

4334 Hodéasz, Kolcsey at 9.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 201713
Intézmény neve: Angyalok Kertje Gérégkatolikus Ovoda
Székhely cime: 4334 Hodéasz, Kolcsey Ut 9.

Székhelyének megyéje:  Szabolcs-Szatmar-Bereg
Intézményvezetd neve:  Vékonyné Toth Beéta
Telefonszama: 0644350234

E-mail cime: angyalkakert@gmail.com

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 11. 12.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés
-egyéb

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Nyiregyhazi Egyhdzmegye

Fenntart6 cime: 4400 Nyiregyhaza, Bethlen Gabor utca 5
Fenntartd tipusa: egyhazi jogi személy

Képvisel6 neve: Szocska A. Abel

Telefonszama: 30/2932420

E-mail cime: oktatas@nyirgorkat.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Angyalok Kertje Gordgkatolikus Ovoda (4334 Hodasz, Kélcsey Gt 9.)
Ellatott feladatok:

- 6vodai nevelés

- egyéb

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint



2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, \ munkakorben
latasi pedagégus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szama nyitolétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya . a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESeN Osszese | ebbdl
X - . . 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
an és |tatashan, Szama | Szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 1 49 26 2 0 6 6 0 0 2 2,00 5 4
Altalanos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnézium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 1 49 26 2 0 6 6 0 0 2 2,00 5 4
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanacsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozéasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi dvodai
nevelés

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidg szerint, oktatasi szintenként - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan




Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyamén, | Technikum, |Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaiddéshol
ban | évfolya | évfoly szakkdzépiskolaban, szakgimnaziu kG | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (&lt. |[iskolban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshdl a teljes
t iskola | nem szakképzd évfolyaman, szakképz6 iskola nal, |[oktatas| 4+006 munkaidg
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) . - - < ogusi,
kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor utazé 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu a alatti| %-a a
gyakor szakiré Ktori kozotti | feletti
lati, nyd haloza
szakird oktatas
nyd kiet'gés
oktats 7it6
Osszes | ebb6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zit6
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész S
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0
munkaidés
ebbdl né 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Részmunkaid 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6s
ebbdl né 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oraadd,
megbizési
szerz8dés
ebbdl né
Osszesen 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbél né 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin| Ovod | Oszta | Szako| Szak | Oktat | Kollé | Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gydg | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi|vtaros| uktor ogus, holég| zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- (]*;smla. tanito | tanita gylgk. nevel | -tanar konduktor us |pedag|evelé (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st okt. 6tana . 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r L%go egyeb ...+0
tes | Intéz [helyet pedus 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
4 -
vezet
-
helyet
tes
Kozépiskolai
tanar
Altalanos
iskolai tanar
B o
& [Tanito
§ Tanito,
< |specialis
§ képesitéssel
S |Gydgypedag |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
3 |6gus,
2 konduktor
Felsdfoku 1 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
végzettségl
6vodapedagd
gus




Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 1
(s01+s02+...+s12
)

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék

létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Megbizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerzédés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+521) 4 0 4 0
Titkar (6vodatitkar,
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka 3 0 3 0
Gondozoné és takaritd
Laboréans
Pedagogiai asszisztens 1 0 1 0

Gydbgypedagogiai asszisztens

Kdényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feligyeld

Szabadid6-szervez§

Pszichopedagdgus

M(szaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantartd

Uszémester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felel8s

Szocialis munkas

Gydbgytornasz

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrdl szol6 tajékoztato:

A felvételi lehetGségekrdl szol6 tajekoztatd: A Nkt. 49. 8 (1) alapjan az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

Nyiregyhazi Egyhazmegye, mint fenntartd az 6vodai beiratkozas idejér6l, jogviszony létesitésével dsszefliggd eljarasrol
hirdetményt tesz k6zzé a sajat honlapjan, ami az évodaban is kozzétételre keril.

A felvételr6l, atvételrél az dvoda vezet8je dont. A felvételrdl irasbeli, hatarozat formajaban tajékoztatjuk a szll6ket. A hatarozat
ellen fellebbezéssel lehet élni.

Az Nkt. 8. § (1) bekezdése alapjan az 6voda a gyermek 3 éves koratol a tankdtelezettség végéig nevel6 intézmény. A gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési év kezd6 napjatél legaldbb napi négy éraban

ovodai foglalkozason vesz részt.

A beiratkozasra meghatarozott id4: Az 6vodai beiratkozas id6szaka a targyév aprilis 20.-a és majus 20.-a kozotti idészak. A
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pontos id@szakot a fenntarté hatarozza meg.

A beiratkozasra meghatarozott idg:

A beiratkozasra meghatéarozott idd
Minden év &prilis 20. - majus 20. kdzott
Sziikség esetén barmikor

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:
2 vegyes csoport

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam : 60 f6

SNI: 10 f&

Ovodapedagdgusok szama: 4 f6 fGiskolai végzettség(i szakképzett
Dajkék szama: 3 f§ szakképzett roma anyanyelv(i dajka
Pedagogiai asszisztens: 1 f6

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Az intézményben nincs olyan tevékenység,szolgaltatas, mely dijfizetéssel jar.

Az 6vodai nevelés ingyenes.

« A gyermekek szlilei az intézményben a gyermekek altal igénybevett étkezésre a Nemzeti Koznevelési Torvény elGirasai
alapjan, az 6voda fenntart6ja altal meghatarozott szabaly szerint téritési dijat fizetnek. Az esetleges kedvezményekrél az
ovodavezet6 dont a jogszabalyok figyelembevételével, a sziil§ altal bemutatott dokumentumok alapjan.

Az étkezési téritési dijak befizetése minden honapban a szdmlan szerepld hatarid6re torténik.

« A fizetés elmaradasa esetén a sziil6t értesitjilk az elmaradt 6sszeg mértékérdl és irashan felszolitjuk a dij befize... >

« Hianyzéas esetén az étkezés lemondhato, illetve visszatérés esetén bejelentheté minden nap 10 dréig telefonon vagy
személyesen.

« Az Gvoda biztositja a gyermekek szdmara a napi haromszori étkezést.

« Ingyenes étkezésre jogosult

- a rendszeres gyermekvédelmi-kedvezményben részesil6 gyermek, vagy

- tartosan beteg vagy fogyatékos, illetve olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, vagy
- olyan csaladban él, amelyben a szil8 nyilatkozata alapjan az egy f6re jut6 havi jévedelem 6sszege nem haladja meg a kételezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének
a 130%-at, vagy

- nevelésbe vették, vagy

- csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

Ellen6rz6 szerv Kezd6 datum Végdatum  Tipusa

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei 2024.03.25. 2024.03.28. Torvényességi ellendrzés
Kormanyhivatal

Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei 2020. 03.03. 2020.04.03. Hatosagi ellen6rzés
Kormanyhivatal



A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Nyitva tartas :

Szeptember 01.- augusztus 31.

Gyermekek fogadasa :

Hétfo - péntek

6:00 - 17:00 6ra

Az 6vodaban a nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, melyen beldl a junius 15-t6l augusztus 31-ig terjedd idészak a
nyari idészak.

A nyari id6szakban térténd csoport 6sszevonasokrol a sziil6ket el6re tajékoztatjuk.

Az 6voda karbantartasi, nagytakaritasi munkalatok végzése idején /a szuil8i igények figyelembe vételével/ zéarva tart. Err6l az
id&szakrol a sziil6ket minden év februar 15-ig értesitjlk.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai
Szeptember : - Unnepélyes tanévnyitd

- Szireti mulatsag

Oktober : - Magyar népmesék - gyermeki alkotasok kiallitasa

November :- Szent Mihaly féangyal (innepe

- Karécsony el6tti blinbanati id6szak kezdete

December : - Szent Miklés Puspok tinnepe

- Jézus Krisztus szilletése, Karacsony

- Id6sek karacsonya, kdzségi rendezvény

Marcius-aprilis : - Jézus Krisztus feltamadasa , HUsvéti nyilt hét a nagysziilékkel
Ma4jus : - Anyak napja

- Kiranduléas az iskolaba készlil6 gyermekekkel

- Evzar6 innepség

- Gyermeknap

Junius : - Szentlélek eljévetele, Pinkdsd

Jeles napok, Nemzeti Ginnepek az aktualitasnak megfelelen.

A pedagodgiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:
Fejleszthetd tevékenységek:

1. Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek, koherensen egybehangzdak, a méréseknél jobban figyelni kell az
egymasra éplilése.
Demografiai és egyéb (szociokulturalis) mutatok elemzése, figyelése.

2. Més dvodaval val6 szorosabb kapcsolatkialakitasa.

3. A beszdmolok szempontjai illeszkedjenek az intézményi dnértékelési rendszerhez.
Infokommuniké&cids tovabbképzésekre lenne sziikség.

4. Sajat honlap mlkddtetése szlikséges.

5. Sziikség lenne tobb évodaval apolni a kapcsolatot, szakmai 0sszejoveteleket szervezni.

6. Sajat, 6nallo intézményi honlap miikddtetése.Az (j kolléga IKT-fejlesztése javasolt.

7. Nem talalok fejlesztend6 teriiletet.

Kiemelkedd tevékenységek:

1. Kihasznaljuk a kuldnbdzd képzéseket, megragadunk minden alkalmat, lehet6séget az innovaciora. Az (j modszereket, jo
gyakorlatokat tovabbitom a munkatarsaim felé. Palyazati lehet8ségeket kihasznaljuk. Folyamatban van a KAPI altal
meghirdetett gyermekprogram palyazat, kornyezettudatossagra neveld palyazat a szelektiv hulladékgy(ijtés bevezetésére. K&H
bank altal madarliget kialakitasa udvarunkon. Keresztény értékrend kialakitasa. A sziil6k elégedettek az intézményben folyo
neveld, oktatd munkéval. Az intézményben foly6 nevel6munka alapja a gyermekek szeretete, elfogadasa. Az intézményiink
torekszik a szul6k, gyerekek, munkatarsak elégedettségének elérésére, a fenntartdi elvarasoknak valé megfelelésre.

6/8



2. A pedagogiai programban meghatarozottaknak megfelel6 személyiségfejlesztési feladatok megval6sulasa.
A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon kovethetéségének megvaldsulasa.
A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikddtetése
A pedagogiai programmal ésszhangban 1év8 6nall6 tanuldstdmogatési gyakorlat megval6sitasa.
A pedagogiai programmal 6sszhangban alld egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelés tamogatasa.
A pedagoégiai programban megfogalmazott kdzdsségfejlesztési feladatokkal dsszhangban 16v8 gyermekek kozotti
egyuttmiikodés tamogatasa.
A tdbb szinten és eredményesen szervez8dé kdzosseégépité programok megvaldsulasa.

3. Az 6voda pedagdgiai programjanak egyik prioritasa a tanulas eredményessége, gyermek szeret6, a masik embert tisztel6
k6z0sség. Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsol6dd eredmények alakulasa az elvartaknak megfeleld. Az intézmény
nevelési-tanulasi célrendszeréhez kapcsoldddéan a kiemelt eredmények dokumentaltak. Az eredmények eléréséhez az
alkalmazotti k6zoésség hozzajarul. Kidolgozott és gyakorlatban mikddik a gyermekek tanulési Gtjanak kévetése. Fontos a
kozbsségi nevelés, hagyomanyapolas, partneri elégedettség. Gyermekcentrikus, innovativ, érzelmi biztonsagot ny(;jto, inkluzive
pedagdgiai szemlélet, hagyomanyokat &pol 6voda.

4. A pedagogusok tdbbszint(i egylttmiikdédésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal dsszhangban torténé
megvaldsulasa.

Rendszeres, magas szinvonalu bels6 tudasmegosztas.

5. A kilsd partnerek azonositasa egyértelmd, a partneri kapcsolattartasnak meghatarozott rendje van, melyben az intézmény

vezetése a jogszabalyban el6irt mddon eleget tesz tajékoztatasi ktelezettségének.
A szul6ket az 6vodai rendezvényekbe, programokba folyamatosan bevonjak, a sziil6k maximalisan elégedettek.
A fenntarthatd fejl6dés szemléletének telepiilési szinti képviselete.

6. Az intézmény nevelési/tanitési struktirajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelel infrastruktira biztositasa.
A kuldnleges banasmodot igényl6 gyermekek nevelésének, tanitasanak megfeleld targyi kdrnyezet kialakitasa.
Rendszeres és nyomon kdvethet IKT-eszkdzhasznalat.

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelelé humaneréforras-sziikséglet biztositasa.
Magas szint(i és hatékony szervezeti kultdra megléte jellemzé.

Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt6 tevékenysége megvaldsul.

Szabalyozott felelésség- és hatdskdrmegosztas.

A munkatarsak dontésel6készitésbe vald bevonasa.

Innovécidra nyitott szervezeti kultira m{ikodés.

7. A dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

Az intézmény pedag6giai programja koherens a Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramban foglaltakkal.

Az intézmény nyitott az innovéaciora.

A torvény altal elGirt feltételek, eszkdzok biztositottak.

Utolso frissités: 2024. 11. 12.
6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellaté intézményeknek

Ovodai csoportok szama: Kis csoport: 0 / kozépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0 / dsszevont
osztaly, vegyes életkoru évodai csoport: 2

7. MUkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://Kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-201713-0
szabélyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-201713-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-201713-0



A kodzzétételi lista letoltésének datuma:
2024. november 12.
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